
労働衛生工学専門員とは
作業環境測定士、労働衛生コンサルタント

などの資格を有する専門家です

こんな問題
で

こんな問題
で

お困りでは
…

お困りでは
…

神奈川産業保健総合支援センター

作業環境測定結果に

　　　　問題が！

機械装置がうるさい！

従業員数 の事業者の皆さまへ50人未満

●お問い合わせ・ご相談は

無料
です！職場環境の改善に

　　　　　　　　　　　を
受けてみませんか！
専門家の訪問・アドバイス専門家の訪問・アドバイス

職場で抱えている職場環境や作業方法など
問題解決に向けて、労働衛生工学専門員が
事業場に訪問し職場環境をチェックして、専門的な
見地から職場環境や作業方法の改善に向けて
アドバイスをいたします。

工場内の環境を

　　改善したい！

局所排気装置は
　　稼働しているが

法定要件に
問題がないか？

作業姿勢が辛い！
作業方法を
　見直したい…

暗い、臭い、熱い

騒音の
低減対策を
　　　教えて…

改善は
どうしたらよいのか…

TEL ０４５‒４１０‒１１６０ FAX 045‒410‒1161

〒221－0835 横浜市神奈川区鶴屋町3－29－1 第6安田ビル3階

お気軽に
ご利用ください

神奈川産保 検索
https://www.kanagawas.johas.go.jp/
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労 働 衛 生 工 学 専 門 員 派 遣申込書
送信先：神奈川産業保健総合支援センター

FAX 045‒410‒1161
事業場名

所 在 地

事業内容

従業員数
計　　　　人

（男　　　人・女　　　人）担当者職、氏名

連絡先
TEL・E-mail

チェック・アドバイ
ス等を受けたい内容

（該当番号に〇印を付
し、具体的な内容を下
欄にご記入ください。）

作業環境管理関係 作業管理関係

１　空気環境（ガス、蒸気、粉じん） １　作業方法（姿勢、空間、重量物等）

２　温熱環境（暑熱、寒冷又は多湿） ２　保護具等（防毒マスク、防じんマスク等）

３　視環境（照度） ３　作業手順等

４　音環境（騒音） ４　その他

５　化学物質
ア　有機溶剤　　　イ　特定化学物質
ウ　鉛　　　　　　エ　放射性物質
オ　その他（　　　　　　　　　　　　）

＜具体的内容＞

訪問希望日

第1希望 　　　　　　年　　　　　月　　　　　日（　　　　　） 午前・午後

第2希望 　　　　　　年　　　　　月　　　　　日（　　　　　） 午前・午後

第3希望 　　　　　　年　　　　　月　　　　　日（　　　　　） 午前・午後

備　考

　　　年　　　　月　　　　日


